Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per I'assunzione a tempo indeterminato
Full Time (40 ore settimanali) e Part Time (almeno 24 ore settimanali) di n. 2
farmacisti collaboratori

Seprio Patrimonio Servizi Srl rende noto che € indetta una selezione pubblica per I'assunzione a
tempo indeterminato Full Time (40 ore settimanali) e Part Time (almeno 24 ore settimanali) di n. 1
Farmacista Collaboratore con inquadramento al 1° livello del “Contatto Collettivo Nazionale di
lavoro vigente per le farmacie private urbane’.

La selezione € disciplinata dal presente avviso di selezione, dall'art 8 “Criteri e modalita di
reclutamento del personale” del Regolamento per l'assunzione del personale della Societa,
disponibile per la consultazione presso gli uffici amministrativi o scaricabile dal sito
www.sepriopatrimonio.it, e dalla vigente legislazione.

In conformita a quanto previsto nel D.Lgs. n. 198/2006 & garantita la pari opportunita tra uomini e
donne nell’accesso al posto oggetto di selezione.

L’Azienda ha la facolta di prorogare il termine della scadenza del concorso ed anche di annullarlo
nell'interesse dell’Azienda per giustificati motivi.

1 — MANSIONI

Le figure ricercate verranno inserite nelle due Farmacie Comunali site nel Comune di Tradate (VA)
ed avra il compito di coadiuvare i Direttori delle stesse.

I profili ricercati, non solo richiedono ottime capacita tecnico-professionali, ma anche la
propensione a porsi al servizio del cliente, la predisposizione alla dispensazione e vendita di
prodotti farmaceutici e parafarmaceutici.

2 — TIPOLOGIA DI CONTRATTO ED INQUADRAMENTO
Tipologia di contratto: tempo indeterminato, con inquadramento al livello 1° del CCNL Farmacie
Private Urbane. In base all’esperienza ed all'anzianita di servizio del candidato verra definita la
categoria;
Retribuzione: in base all'esperienza ed all'anzianita di servizio del candidato, & previsto, in aggiunta
alla retribuzione prevista dal livello 1° del CCNL Farmacie Private, il riconoscimento di un importo
mensile a titolo di superminimo assorbibile da futuri aumenti contrattuali per 14 mensilita;
Sede di lavoro: Comune di Tradate (Va);
Orario di lavoro: full time 40 ore settimanali.

: part time almeno 24 ore settimanali

Le prestazioni lavorative potranno riguardare le giornate di sabato, della domenica,
limitatamente al mattino con programmazione ciclica, e, in base ai turni di servizio,
anche quelle festive e/o notturne. Si chiede, inoltre, la disponibilita ad un orario
flessibile in base agli orari di apertura delle farmacie ed alle necessita aziendali.

Il Vincitore della selezione potra essere assegnato in servizio, indifferentemente ed
alternativamente, presso qualsiasi Farmacia tra quelle gestite dalla Seprio patrimonio
Servizi Srl.

3 -REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Per I'ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana, ovvero cittadinanza di Stato membro dell’'Unione Europea (UE), ovvero
cittadinanza di uno Stato non appartenente alla UE con permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria ai sensi delle vigenti norme di legge;



2. godimento dei diritti civili e politici. I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea ed i
cittadini extracomunitari dovranno godere dei diritti civili e politici anche negli stati di
appartenenza o provenienza ed avere ottima conoscenza della lingua italiana scritta ed
orale. Tale conoscenza dovra risultare da apposita autocertificazione

3. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione
per persistente insufficiente rendimento o licenziati a seguito di procedimento disciplinare,
ovvero siano stati dichiarati decaduti per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile;

4. non avere riportato condanne penali e non trovarsi in alcuno dei casi che, a horma delle
leggi vigenti, comportino I'esclusione dalla nomina negli uffici pubblici locali;

5. posizione regolare nei confronti degli obblighi militari, per i candidati di sesso maschile nati
entro il 31 dicembre 1985;

6. idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche relative al posto da ricoprire,
compreso il servizio notturno. La Societa, in base alle vigenti norme in materia di sicurezza
ed igiene nei luoghi di lavoro sottoporra a visita medica pre-assuntiva il vincitore del
concorso per l'accertamento dell’idoneita alle mansioni e all'assenza di tossicodipendenza.
In caso di accertata inidoneita fisica o tossicodipendenza non si fara luogo all’assunzione
senza che gli interessati possano vantare alcun diritto nei confronti della Societa;

7. Possesso della patente di cat.B, non sospesa ed in corso di validita.

4 -REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

1 diploma di Laurea in Farmacia o C.T.F. (Chimica e Tecnologia Farmaceutica) del vecchio
ordinamento (DL) o Laurea Specialistica (LS-classe 14), oppure Laurea Magistrale (LM
classe 13) del nuovo ordinamento in Farmacia o Farmacia Industriale, con relativo
certificato di abilitazione all’esercizio professionale conseguiti presso un’Universita o Istituto
Superiore dello Stato ad essi equiparati a tutti gli effetti di legge. Per i candidati che
abbiano conseguito il titolo in altro Paese, I'equipollenza del titolo di studio posseduto avra
luogo ai sensi dell'art. 38, comma 3, del D.Lgs n. 165 /2001 e s.m.i.. I titoli di studio
dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da un
traduttore in possesso del necessario titolo di abilitazione. I cittadini extracomunitari
devono essere in possesso di un titolo abilitante conseguito in Italia;

2 iscrizione all’Albo Professionale dei Farmacisti. L'iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea ed extra UE consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

3 disponibilita lavorativa per la copertura degli orari di apertura delle farmacie compresi la
domenica mattina con programmazione ciclica, ed i giorni festivi oltre che per i turni di
guardia farmaceutica;

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per
I'invio della domanda e mantenuti al momento della stipula del contratto di lavoro individuale.
L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione alla selezione,
comporta, in qualunque tempo, la decadenza della graduatoria. Ai sensi del D.P.R. 20.12.2000 N.
445, le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione hanno valore di autocertificazione; nel
caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76 del
D.P.R. medesimo.

I candidati che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero possono partecipare alla presente
selezione tramite una procedura di riconoscimento del titolo di studio attuata ai sensi dell’art. 38
del D.Lgs.n. 65/2001. L'ente responsabile per la valutazione di equivalenza del titolo estero € la
Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio PA.A. —
Servizio Reclutamento, Corso Vittorio Emanuele 1II, 116 — 00186 Roma - e-mail:
servizioreclutamento@funzione pubblica.it E' possibile scaricare online dal sito il modulo per la



richiesta di equivalenza del titolo di studio acquisito all’estero, allinterno del quale sono indicati
tutti i documenti necessari per la presentazione della domanda di riconoscimento. Il candidato che
non sia in possesso della dichiarazione di equivalenza € ammesso con riserva alla selezione, fermo
restando che dovra produrre il suddetto documenti, pensa esclusione, entro il termine che sara
comunicato da Seprio Patrimonio Servizi e comunque non oltre la conclusione della presente
procedura selettiva.

5-DOMANDA E TERMINI DI PRESENTAZIONE
La domanda di partecipazione, redatta come da modello allegato, in carta semplice e debitamente
sottoscritta, deve essere presentata alla societa SEPRIO PATRIMONIO SERVIZI SRL secondo le
seguenti modalita;_
e in plico chiuso a mezzo raccomandata A.R. 0 a mezzo corriere alla Seprio Patrimonio Servizi
Srl - Via Pavia n. 30, Tradate (VA)
e a mezzo PEC al seguente indirizzo sepriopatrimonio@pec.it
e consegna a mano all’ufficio protocollo della societa Seprio Patrimonio Servizi Srl, sito in
Tradate, Via Pavia n.30, nei giorni di martedi' e sabato 8.30- 12.00 ' e giovedi dalle ore
14.30 alle ore 17.00

La domanda di partecipazione, unitamente agli allegati, dovra pervenire entro e non oltre il
termine perentorio del 16.09.2024 ORE 12:00

Le domande di partecipazioni pervenute oltre il predetto termine indipendentemente dalla data di
invio della PEC, dell’e-mail o del timbro postale, non saranno prese in considerazione per la
partecipazione alla selezione.

La domanda di partecipazione dovra contenere le dichiarazioni contenute nel modello di Domanda
di partecipazione allegato da rendersi dal candidato sotto | propria responsabilita ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000.

Il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita, pena l'esclusione dalla selezione,
quanto segue:

- il nome, il cognome, la data e il luogo di nascita, il codice fiscale;

- il luogo di residenza, domicilio, recapito, indirizzo di posta elettronica obbligatorio, numero
di telefono (eventuali successivi cambiamenti dovranno essere immediatamente comunicati
all'azienda con lettera raccomandata);

- il possesso della cittadinanza italiana o di un paese membro della U.E o extra U.E. con
adeguata conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;

- di godere dei diritti civili e politici, ovvero i motivi del mancato godimento

- indicazione dell'iscrizione alle liste elettorali, ovvero il motivo della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste elettorali;

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che
comportino l'interdizione dai pubblici uffici;

- la posizione nei riguardi delle leggi sugli obblighi militari;

- di essere di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti che diminuiscono le
attitudini alle funzioni inerenti al servizio;

- di essere in possesso di diploma di Laurea in Farmacia o C.T.F. (Chimica e Tecnologia
Farmaceutica) del vecchio ordinamento (DL) o Laurea Specialistica (LS-classe 14), oppure
Laurea Magistrale (LM classe 13) del nuovo ordinamento in Farmacia o Farmacia
Industriale, con relativo certificato di abilitazione all’'esercizio professionale conseguiti
presso un’Universita o Istituto Superiore dello Stato o Istituiti ad essi equiparati con relativo
certificato di abilitazione all’'esercizio professionale conseguiti presso un’Universita o Istituto
Superiore dello Stato ad essi equiparati a tutti gli effetti di legge

- il titolo di studio posseduto con indicazione dell'Istituto, data di conseguimento e votazione;
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- I'Iscrizione all’Albo Professionale dei Farmacisti con indicazione della provincia, della data di
Iscrizione e delle eventuali interruzioni nell’appartenenza all’Albo;

- l'abilitazione all’esercizio della professione con indicazione dell'Istituto e dell’anno di
conseguimento;

- di accettare senza alcuna riserva le condizioni del bando e le horme nello stesso richiamate
- il consenso ai sensi del GDPR UE n. 2016/679 al trattamento dei propri dati personali ai soli
fini della procedura selettiva di cui al presente avviso e di acconsentire alla pubblicazione
del proprio nome negli elenchi relativi agli ammessi alla procedura nonché agli esiti delle

prove con le votazioni conseguite.

Con la sottoscrizione della domanda e degli allegati a corredo della stessa il candidato si assume
tutte le responsabilita in merito alla veridicita di quanto dichiarato, prendendo

atto che se le stesse dovessero risultare inesatte lo faranno decadere da ogni diritto, fermo
restando le sue eventuali responsabilita e la facolta della Societa, a suo insindacabile giudizio, di
trasmettere gli atti All’Autorita Giudiziaria competente.

6-DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Le domande dovranno essere corredate dai seguenti documenti in carta libera:

1) curriculum vitae sottoscritto e datato (con indicate le esperienze lavorative con indicazioni delle
sede ove e maturata |'esperienza, i corsi seguiti, etc.);

2) la fotocopia fronte e retro del documento di identita in corso di validita e del codice fiscale.

La partecipazione alla selezione comporta l'accettazione incondizionata delle clausole contenute nel
presente bando.

Tutti i requisiti ed i titoli di cui sopra dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande e dovranno continuare a sussistere fino al momento in
cui verra emesso il provvedimento di nomina.

La domanda di ammissione pervenuta oltre i termini sotto indicati comportera I'esclusione dal
CONCorso.

Qualora dovesse risultare, in un momento successivo all’assunzione, la comunicazione di dati falsi
o inesatti, tale circostanza comportera la risoluzione del rapporto di lavoro. La partecipazione al
concorso comporta implicita ed incondizionata accettazione delle norme e condizioni stabilite dal
presente bando nonché dal vigente Regolamento “Criteri e modalita di reclutamento del personale
e per il conferimento degli incarichi” nonché dal vigente Statuto dell’Azienda.

7-SELEZIONE

La selezione avverra', con le modalita ammesse dal DPCM del 03 novembre 2020 ed esattamente:
- Valutazione curriculare
- Prova scritta che verra effettuata tramite domande a risposte multiple
- Colloquio con domanda aperta

8-VALUTAZIONE DEI TITOLI
I titoli sono valutati come segue:
- Titoli di servizio - punti 10/10

Saranno valutati servizi prestati presso Farmacie aperte al pubblico e Parafarmacie, prestati
negli ultimi 10 anni. Verranno valutati i servizi per ogni mese o frazione superiore a 15 gg.
E’ obbligatorio indicare la categorie ed il profilo professionale ricoperto.
Servizio prestato come Direttore di Farmacia : punti 1 per anno
Servizio prestato come Collaboratore di Farmacia: punti 0,5 per anno
Servizio prestato in Parafarmacia: punti 0,5 per anno



Prova scritta 30/30

Il candidato dovra superare una prima prova scritta che consistera in un test a risposta multipla
con domande che riguarderanno argomenti di gestione tecnica della Farmacia, disciplina degli
stupefacenti e delle sostanze psicotrope.

La prova scritta sara superata se il candidato avra riportato una votazione non inferiore a 21/30
punti

Prova orale 20/20

Il candidato ammesso alla prova orale verra valutato dalla Commissione Giudicatrice durante un
colloquio che riguardera le materie oggetto della prova scritta con domande aperte che avranno il
fine di valutare le competenze e I'autonomia professionale.

La valutazione complessiva delle prove si determina sommando il voto della valutazione dei titoli, il
voto ottenuto nella prova scritta ed il voto ottenuto nella prova orale, per un punteggio minimo di
41 e massimo di 60.

La data delle prove di esame e della sede ove verranno svolte le prove, verranno
comunicate a mezzo mail nella settimana successiva alla chiusura del bando.

I candidati che non si presenteranno nell'ora e giorni indicati nella mail, saranno esclusi dalla
partecipazione del presente bando di concorso.

9-GRADUATORIA ED ASSUNZIONE

La graduatoria avra validita di sei mesi e sara formata dalla Commissione sulla base del punteggio
complessivo conseguito da ciascun candidato.

I candidati dichiarati idonei verranno inseriti in graduatoria secondo l'ordine di merito espresso
dalla Commissione Giudicatrice. I nominati per l'assunzione a tempo indeterminato dovranno
assumere servizio, sotto pena di decadenza, entro il termine indicato nella lettera di assunzione e
sotto condizione dell’accertamento del possesso dei requisiti per I'ammissione all'impiego. I
vincitori della selezione saranno sottoposti ad un periodo di prova ai sensi di quanto stabilito dal
CCNL vigente.

10-DISPOSIZIONI FINALI

La societa si riserva la facolta di sospendere, modificare o revocare in tutto o in parte, il presente
awviso, dandone comunicazione agli interessati mediante pubblicazione sul sito web della societa
www.sepriopatrimonio.it.

Il bando di assunzione sara espletato anche in caso di una sola candidatura.

La Societa si riserva altresi di procedere alle assunzioni dopo aver verificato il rispetto del patto di
stabilita 2021 da parte del Comune di Tradate, Socio Unico di questa Societa.

Eventuali ed ulteriori informazioni in merito al presente avviso potranno essere richieste
telefonando al n. 0331/1675551 oppure all'indirizzo mail info@sepriopatrimonio.it
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Spett.le

SEPRIO PATRIMONIO SERVIZI srl
Via Pavia, 30
21049 TRADATE (VA)

LY Y0 Lo ol ) 1o ) T
CHIEDE

di essere ammesso/a partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esami per I'assunzione a

tempo indeterminato Full Time (40 ore settimanali) e Part Time (almeno 24 ore) di n. 2 farmacisti

collaboratori tal fine e sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del

D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R.

DICHIARA
nome cognome
nat__ il a prov.
residente a prov.
c.a.p. Via n.
Tel. cellulare

Codice fiscale

Indirizzo mail

(In caso di eventuali successivi cambiamenti della residenza e dei recapiti telefonici e mail si
impegna a comunicarli tempestivamente alla societa con lettera raccomandata)

Di essere in possesso dei requisiti d'accesso richiesti dall’avviso di selezione e precisamente:

a) Di essere cittadin_ italian_ o di stato appartenente all'lUnione Europea

( ), se cittadino di uno stato membro dell'Unione Europea o
extraUE dichiara di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana. Possesso di permesso di
soggiorno per i cittadini extra UE;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .........cccoeoiiiiiiiiiiii e,
ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo

¢) di godere dei diritti civili e politici ovvero i motivi del mancato godimento;

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che
comportino l'interdizione dai pubblici uffici;

e) di essere di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti che diminuiscono le attitudini
alle funzioni inerenti al servizio;

f) di non essere stato destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall'impiego presso una
pubblica amministrazione;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari:

h) di essere in possesso della patente di cat. ................. ;



i) di essere in possesso di diploma di Laurea in Farmacia o C.T.F. (Chimica e Tecnologia
Farmaceutica) del vecchio ordinamento (DL) o Laurea Specialistica (LS-classe 14), oppure Laurea
Magistrale (LM classe 13) del nuovo ordinamento in Farmacia o Farmacia Industriale con relativo
certificato di abilitazione all’'esercizio professionale conseguiti presso un’Universita o Istituto
Superiore dello Stato ad essi equiparati a tutti gli effetti di legge;

I) di essere iscritto al numero .......... dell’Albo Professionale dei Farmacisti;

m) di essere disponibile a svolgere la propria attivita lavorativa indifferentemente presso qualsiasi
sede delle farmacie gestite dall'azienda;

n) di accettare senza alcuna riserva, i termini e le condizioni del bando di concorso, le disposizioni
vigenti al momento della nomina e future dello Statuto e dei Regolamenti applicabili in materia;

0) di essere disponibile ad un orario flessibile in base agli orari di apertura delle farmacie ed alle
necessita aziendali

p) il consenso ai sensi del GDPR UE n. 2016/679 al trattamento dei propri dati personali ai soli fini
della procedura selettiva di cui al presente avviso e di acconsentire alla pubblicazione del proprio
nome negli elenchi relativi agli ammessi alla procedura nonché agli esiti delle prove con le
votazioni conseguite.

q) di voler partecipare per la posizione a (indicare Full Time o Part Time)

ALLEGA:

e Fotocopia del documento di riconoscimento e codice fiscale;
e Curriculum vitae redatto secondo la normativa europea

e Eventuale Permesso di soggiorno (solo per cittadini extracomunitari)

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre di acconsentire ed autorizzare ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003
n.196 che i dati raccolti, in particolare quelli considerati sensibili dall’art.4, possono costituire
oggetto di trattamento esclusivamente per I'espletamento del concorso e per I'eventuale
assunzione in servizio.

Firma K ettt et e et e e e et ra e e rrrans

*La firma non deve essere autenticata ai sensi dell’art. 39 del DPR n. 445/2000.



